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AVIS À MANIFESTATION D’INTÉRÊT 

No 001/CDCB/BAD/UGP/2026 
Recrutement d’une Firme pour l’accélération de l'opérationnalisation 

des interventions de soutien aux PME de la CDC Bénin 
002/CDCB/BAD/UGP/2026 

 
accélérer l'opérationnalisation des interventions de soutien aux PME de la CDC Bénin 

Pays: Bénin 
 

PROJET D’APPUI A LA CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS DU BENIN 
 
Secteur : Financier 
N° d’Identification du Projet : P-BJ-HB0-002 
N° DON : G-BJ-H00-SUP-002 
 

La Caisse des Dépôts et Consignations du Bénin (CDC-BÉNIN) a reçu un financement du Fonds 
Fiduciaire pour le Développement des Marchés de Capitaux (CMDTF) administré par le Groupe de 
la Banque Africaine de Développement. Le financement est dédié au Projet d’appui à la CDC-
Bénin pour l'accélération de l'opérationnalisation de la stratégie de fonds de fonds avec 
l’intention d’allouer une partie du don accordé au recrutement de services d’un Consultant 
(Firme) ou d’un consortium de Consultants (Firmes). 

Le présent mandat intègre également la reprise et la finalisation de documents opérationnels 
produits dans le cadre de la Facilité de Financement Vert (FFV) de la BAD, incluant notamment 
une Politique E&S alignée IFC/BAD, un Outil de catégorisation ESG, une Politique genre 
institutionnelle et une Stratégie de financement Verte. Ces documents constituent des intrants 
du présent mandat. 

Les services prévus au titre de ce contrat comprennent six (6) activités qui se dérouleront à 
Cotonou au Benin sur une période de neuf (9) mois de manière indicative de septembre 2026 à 
mai 2027. Les activités à mener se déclinent comme suit : 

✓ Activité 1 : Revoir et affiner la stratégie d'investissement dans les fonds afin de garantir son 
alignement sur les objectifs de CDC Bénin et les meilleures pratiques du marché, y compris 
par le biais de solutions de marchés de capitaux telles que des solutions de capital-
investissement et de dette. La stratégie fonds de fonds mettra l’accent sur le genre et le 
changement climatique. Le Cabinet prendra comme point de départ les documents 
produits dans le cadre de la Facilité de Financement Vert (FFV), en particulier la Stratégie 
de financement Verte et la Feuille de route climat 2025-2030, qu’il devra finaliser et 
intégrer.  Le document de stratégie comprendra des outils de meilleures pratiques tels 
qu’une théorie du changement, des indicateurs clés de performance et d’impact, ainsi 
qu’une feuille de route et un plan de mise en œuvre. Les nouveaux outils incluront :  



 
 

2 

 

(a) Révision de la grille d'évaluation des fonds afin de faciliter la sélection des fonds 
et la prise de décision en matière d'investissement ; 

(b) Documents relatifs à la politique d'investissement et directives opérationnelles, y 
compris des listes de contrôle de diligence raisonnable et des modèles de 
traitement des transactions. 

✓ Activité 2 : Présenter un plan d'action pour la mise en œuvre de la stratégie de fonds de 
fonds sur une période de 5 ans. 

✓ Activité 3 : Intégrer les principes ESG et d'investissement d'impact dans la politique 
d'investissement de fonds de fonds de CDC Bénin, en mettant particulièrement l'accent sur 
les secteurs stratégiques et les entreprises dirigées par des femmes et les jeunes. Le Cabinet 
devra reprendre et finaliser les documents suivants produits par la Facilité de Financement 
Vert (FFV) :  

(a) Politique E&S alignée IFC PS1-8/BAD ;  

(b) Liste d’exclusion E&S et climat ; 

(c) Outil de catégorisation ESG (A/B/C) ;  

(d) Politique genre institutionnelle. 

Ces documents seront fournis comme intrants au Cabinet retenu. 

✓ Activité 4 : Préparation des documents opérationnels pertinents tels qu’un manuel 
d’opérations portant sur les modalités et procédures d’intervention de la CDC-Benin 
auprès des PME, des outils opérationnels (démarches et directives de due diligence et 
d’évaluation des transactions), un ou plusieurs modèles de procédures et rapports des 
transactions incluant les questions de suivi et d’évaluation de l’impact sur le genre et sur 
le changement climatique. Les documents opérationnels devront intégrer les outils 
élaborés dans le cadre de la FFV, notamment :  

(a) le Manuel d’identification et de sélection de projets verts ; 

(b) les Critères de taxonomie interne ;  

(c) le Cadre global de S&E des financements climatiques ; 

(d) et les Outils de gestion de portefeuille. 

✓ Activité 5 : Préparation de Due Diligence juridiques, financières, environnementales et 
sociales et valorisation sur trois (3) fonds de Private Equity candidats potentiels et 
recommander les fonds privilégié(s) pour les transactions. Les critères de screening des 
fonds devront être alignés avec l’outil de catégorisation ESG finalisé dans le cadre de 
l’Activité 3 et la Stratégie de financement verte de la CDC Bénin. 

✓ Activité 6 : Renforcement des capacités du personnel de la CDC-Benin dans les domaines de 
l’investissement en capital-investissement, de due diligence des transactions, de la 
structuration et de la mise en place de fonds de capital investissement. Les sessions de 
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formation incluront un module dédié à l’utilisation des outils ESG, genre et climat finalisés 
dans le cadre du mandat. Les documents FFV serviront de cas pratiques.  

✓ Activité 7 : Organisation d’un atelier de Renforcement des capacités des participants au 
Forum annuel des CDCs dans un sujet prédéfini par le Forum.  

✓ Activité 8 : Assistance à la CDC-Benin dans l’élaboration de rapports de suivi et d’évaluation 
de projet, de rapports d’étapes ainsi que du rapport d’achèvement du projet sous la 
supervision de l’Unité de Coordination du Projet et en utilisant les modèles approuvés par la 
Banque. 

La CDC-Benin invite les Cabinets et/ou les Consortium de consultants à présenter leur 
candidature en vue de fournir les services décrits ci-dessus. Les Cabinets et/ou les Consortium 
de consultants intéressés doivent produire les informations sur leur capacité et expérience 
démontrant qu’ils sont qualifiés pour les prestations de services ci-avant (documentation, 
référence de prestations similaires, expérience dans des missions comparables, disponibilité de 
personnel qualifié, etc.). Une expertise démontrée en matière d’ESG, d’investissement à impact 
et de financement climatique sera considérée comme un atout majeur. Les Cabinets de 
consultants peuvent se mettre en association pour augmenter leurs chances de qualification.  

Les critères d’éligibilité, l’établissement de la liste restreinte et la procédure de sélection seront 
conformes au « Cadre de passation des marchés des opérations financées par le Groupe de la 
Banque Africaine de Développement », Edition d’octobre 2015, qui est disponible sur le site web 
de la Banque à l’adresse : http://www.afdb.org. Il est à noter que l’intérêt manifesté par un 
Consultant n’implique aucune obligation de la part de la CDC Bénin de l’inclure sur une liste 
restreinte. 

Les Cabinets et/ou Consortium de consultants intéressés peuvent obtenir des informations 
supplémentaires à l'adresse mentionnée ci-dessous aux heures d’ouverture de bureaux 
suivantes : 10h30 à 12h30 GMT et 14h30 à 16h30 GMT. 

Les expressions d'intérêt, à soumettre uniquement en langue française, doivent être déposées à 
l'adresse mentionnée ci-dessous ou transmises par voie électronique au plus tard le 31 juillet 2026 
à 16 :30 GMT et porter expressément la mention « AMI n°002/CDCB/BAD/UGP/2026 Contrat 
d’Assistance à la CDC Benin pour l’accélération de l’opérationnalisation de la stratégie de fonds 
de fonds ».  

Pour la transmission électronique, la mention « Projet d'accélération de l'opérationnalisation de 
la stratégie de fonds de fonds / Avis à Manifestation d’Intérêt N° 002/CDCB/BAD/UGP/2026 / 
[Nom de la firme] » doit figurer en objet.  

 
Unité de Gestion du Projet 
À l'attention de Monsieur Arnaud ADOVELANDE, Coordonnateur  
avec en copie M. Ray-Medard ZOUNON  
s/c Caisse des Dépôts et Consignations du Bénin (CDC-BÉNIN) 

http://www.afdb.org/
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Avenue Jean-Paul II, lot 20, Zone résidentielle, 2ème étage de l'Immeuble « Le JATOBA » à côté 
de la DEI 
Cotonou, Bénin 
Tel: (229) 01 21 31 00 52 / 01 91 34 55 55                                                             
E-mail: arnaud.adovelande@cdcb.bj ;  
ray-medard.zounon@cdcb.bj  

mailto:arnaud.adovelande@cdcb.bj
mailto:ray-medard.zounon@cdcb.bj

